Al Presidente del Consiglio Comunale di Cremona

Al Sig. Sindaco del Comune di Crermnona - .
Ai Consiglieri Comunali/di Cremana =

¥ i

Ordine del giorno: istituzione del garante comunale per i diritti delle persone con disabilita| -
Il Consiglio Comunale di Cremona foer
PREMESSO CHE: ey

- la recente gara per ’affidamento del SAAP, della cui legittimita questo Consiglio non discutcl, intcngg_r_npc

in modo repentino la continuita educativa e sta facendo emergere numerose criticitd che goinyolgono P

bambini, giovani, famiglie ¢ educatori, evidenziando la necessita di istituire una figura che _,Fp'o's's‘a' essere < AT
un punto di riferimento nei rapporti tra ’Amministrazione Comunale ¢ le persone con disabilita;———— _ﬁ(ﬂfu R }I
- Alcuni comuni italiani hanno istituito con proprio regolamento il Garante Comunale dei diritti delle -
persone con disabilita;
CONSIDERATO CHE:
ove istituito, il Garante opera al fine di segnalare ¢ favorire tutte le iniziative opportune per assicurare la
piena promozione ¢ la tutela dei diritti delle persone disabili, con particolare attenzione all’integrazione ed
all’inclusione sociale, nonché a contrastare forme di discriminazione diretta. A tal fine il Garante: i
- promuove un gruppo di lavoro che abbia come scopo principale quello di garantire le persone con -

disabilita;

- comunica all’Osservatorio Nazionale le violazioni della Convenzione sui diritti delle persone con disabilita
approvata dall’ Assemblea Generale delle Nazioni Unite il 13 dicembre 2006 e ratificata dall’Ttalia con la
legge 3 marzo 2009 n. 18 e predispone una relazione biennale sullo stato di attuazione della gia
menzionata Convenzione nel territorio comunale per cio che riguarda la promozione di dati statistici e
della realizzazione di studi e ricerche sul tema;

interviene di propria iniziativa e/o sulla base di segnalazioni provenienti da una persona con disabilita e/o
da un suo familiare, dal tutore, dal curatore, dall’Amministrazione di sostegno e da un’Associazione
avente per fine statutario la promozione sociale delle persone con disabilita o da qualsiasi altro cittadino,
nei cast in cui si lamentino disfunzioni, irregolaritd o qualunque altro comportamento discriminatorio o
anche omissivo tenuto sul territorio comunale;

- promuove, in collaborazione con gli enti territoriali competenti ¢ le associazioni delle persone con

disabilita e delle loro famiglie, ogni attivita diretta a sviluppare la conoscenza delle norme sulla disabilita
e dei relativi mezzi di tutela, attraverso le iniziative pit opportune per la maggiore diffusione e
I’avanzamento della cultura in materia di integrazione, inclusione sociale e di contrasto alla
discriminazione delle persone con disabilita;

- esprime pareri ¢ formula proposte all’Assessorato competente in ordine alla normativa esistente ¢ ai
provvedimenti da adottarsi, legislativi e regolamentari, riguardanti i diritti delle persone con disabilita.
Esprime, altresi, valutazioni sull’impatto delle azioni progettuali poste in essere dal comune e dalle
societd da questa partecipate aventi ad oggetto il miglioramento della qualita della vita delle persone con
disabilita;

- collabora con altri soggetti istituzionali alla raccolta ed elaborazione di dati relativi alle persone con
disabilita nel Comune, avvalendosi, ove necessario della collaborazione di associazioni attive in materia;

- propone all’Amministrazione comunale le misure di carattere organizzativo e regolamentare tese a
migliorare la tutela e la salvaguardia dei diritti delle persone con disabilita;

- informa delle iniziative intraprese e dei risultati il Sindaco, 1’Assessore comunale competente, la
Commissione preposta ed il Servizio comunale competente;,

- segnala al’Amministrazione comunale eventuali violazioni dei principi di accessibilita, visibilitd e
adattabilita riscontrati sul territorio del Comune di Cremona;

- informa i soggetti che hanno subito discriminazioni determinate dalla loro condizione di disabilita
indirizzandoli verso le azioni a tutela dei diritti, anche per via giudiziaria.

CONSIDERATO ALTRESI CHE:

ove istituito, il Garante si pone come punto di riferimento nei rapporti tra I’Amministrazione comunale e le

persone con disabilita, per la tutela dei loro diritti e degli interessi individuali o collettivi in materia di

disabilita. A tal fine il Garante puo:

- richiedere notizie sullo stato del procedimento interessato;

- consultare ed ottenere copia di tutti gli atti ¢ documenti amministrativi relativi all’oggetto del suo
intervento, nei limiti della normativa vigente in materia di protezione det dati personali;
- acquisire tutte le informazioni disponibili sullo stesso, salvo il rispetto della normativa sul trattamento dei
dati.
IMPEG LSINDACO E LA GIUNTA:
Ad adottare un Regolamento per Iistituzione di un Garante Comunale per i diritti delle persone con
disabilita che abbia poteri di cui sopra, tenuto conto che tale organo dovra essere monocratico, di carattere
onorario € con un mandato della durata di tre anni, rinnovabile una sola volta.
Con osservanza,

Chiara Capelletti - Fratelli d’Itali 9 p "

| )
Matteo Carotti - Fratelli d’Italia Lw,ft@ef(tf/w"ﬁ
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