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Nell'lambito del pit ampio tema della prevenzione dei fenomeni corruttivi e di promozione
della cultura della legaiita e della trasparenza dell’azione amministrativa, '’Amministrazione
Comunale, fin dal suo insediamento, ha adottato vari provvedimenti, fra cui la DGC n. 161
del 1.10.2014 “Trasparenza a costo zero — Campagna Riparte il Fufuro” e l'adesione
all'Associazione “Avviso Pubblico — Enti Locali @ Regioni per la formazione civile contro le
mafie” (DGC n. 53 del 18.03.2015).

L’istituzione della “Giornata della Trasparenza e dellAnticorruzione” del Comune di
Cremona, deliberata con DGC n. 204 del 4.11.2015, si inserisce in tale percorso quale
momento di partecipazione, informazione sull'organizzazione e sull'attivita dell’'ente,
illustrazione delle attivita progettate e realizzate per garantire il rispetto della legalita,

adeguati livelli di trasparenza e sviluppo della cultura dell'integrita, in attuazione delle Linge .

Programmatiche di mandato 2014-2019 del Sindaco (punto programma 10 — Una pubblica
amministrazione efficiente che costruisce partecipazione; Ambito: Trasparenza Comune
Aperfo - Obiettivo: favorire l'accessibilita e la fruibilita dei dati e delle informazioni —
Macroazione: organizzazione (annuale) della Giornata delfa Trasparenza e della buona
amministrazione). Nello specifico si & proposto di organizzare la “Giornata della Trasparenza
e dell'Anticorruzione” il giorno 9 dicembre, in coincidenza con la Giornata Internazionale
contro la Corruzione istituita dall’Assemblea Generale del’ONU a seguito della Convenzione
delle Nazioni Unite contro la Corruzione adottata il 31 ottobre 2003.

Intendiamo rassicurare che, a differenza di quanto afferma la Consigliera interrogante, la
Giunta Comunale non ha in alcun modo deciso di “cancellare” la Giornata della Trasparenza
e dell’Anticorruzione, non essendoci ung deliberazione opposta e contraria a quanto deciso
con l'atto n. 204 del 4.11.2015.

Nel 2015 la Giornata & stata organizzata il 9 dicembre, in collaborazione con le scuole del
Centro di Promozione della Legalita, valorizzando in particolare attivita e progetti realizzati
dagli studenti.

Nel 2016, oltre ad aver avviato una progettazione trasversale con Ufficio di Presidenza del
Consiglio, Politiche Educative ed Ufficio Trasparenza Anticorruzione, denominata
“ComuneAperto. | bambini incontrano i Comune”, finalizzata a far conoscere
lorganizzazione e le attivita dellEnte, in linea con quanto previsto dal significato della
giornata, & stata organizzata una iniziativa rivolta ad un target diverso al fine di “celebrare la
giornata”.
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Sara forse sfuggito all'interrogante, . considerate le diverse progettualitd sviluppate
dalllAmministrazione Comunale, che una settimana prima del giorno venerdi 9 dicembre
2016, 'Amministrazione Comunale ha organizzato, insieme al Comune di Castelverde e
con i coinvolgimento di diversi Comuni del Distretto, un appuntamento significativo per i
contenuti quale “celebrazione della giornata della trasparenza”, ovvero due giorni di
formazione, il 22 ed il 23 novembre 2016, con un interno modulo dedicato alla “ Trasparenza
amministrativa, FOIA”,

Tale appuntamento & stato I'esito della collaborazione, sempre fra il Comune di Cremona e il
Comune di Castelverde, con il patrocinio dalla Prefettura di Cremona nata
dall'organizzazione del seminario La funzione “politica” per la “buona amministrazione”,
tenutosi il 10 Marzo 2016 presso Sala Puerari.

A titolo informativoe, come gia esposto nell'ambito della recente Commissione Consiliare
competente, tenutasi in data 13 Aprile 2017, [impegno delllAmministrazione per il
conseguimento degli obiettivi posti & concreto ed evidente, grazie anche alla professionalita
degli uffici competenti e le reti con le quali 'Amministrazione Comunale & inserita.

Basti qui accennare alla proposta di istituire I'Osservatorio territoriale sulla legalita e la
trasparenza, |a collaborazione con Regione Lombardia per il progetto “La voce che rompe il
sifenzio” in merito ad interventi per assistenza e aiuto alle vittime dei reati di stampo maficso
e della criminalita organizzata, progetto avviato a fine 2016 che sta trovando attuazione
proprio in questi mesi. E ancora [attivazione di un tirocinio curriculare attraverso una
Convenzione con Universita di Pisa - Dipartimento di Scienze Politiche - Master di H° livello
in Analisi prevenzione e contrasto della criminalitid organizzata.

L’Amministrazione si rivela cosi insensibile al tema della legalita e della trasparenza che ha
anche promosso l'elaborazione di un progetto per I'impiego di volontari in servizio civile
presso l'ente intitolato “Bifancio Comune: risorse frasparenti per tutti’ con il partenariato di
Awviso Pubblico, che si pone come obiettivo I'avvio di un percorso di trasparenza e di
maggiore frmblllta delle informazioni sulla gestione delle risorse pubbliche. Il progetto & stato
positivamente valutato dalla competente autorita regionale, risultando utiimente collocato
nella graduatoria elaborata e che prendera avvio nel corso del 2017.

Da ultimo & stato acquisito il software STRATEGIC PA di Ecoh Media - Modulo Obiettivi e
Performance + Modulo Anticorruzione. Si ricorda a tal proposito che gli adempimenti della
trasparenza rientrano nella valutazione delle performance dei dirigenti,

Per quanto attiene I'elaborazione del bilancio di meta mandato, si da conto dell'avanzata
fase di elaborazione delle attivita e defla raccolta dati, preliminare ad una pubblicazione
rivolta ali'intera cittadinanza.

L'impegno dellAmministrazione Comunale & costante e concreto ogni giorno con l'obiettivo
di dotare I'Ente di strumenti e competenze, di condividere esperienze e promuovere una
consapevolezza diffusa.

Cordialmente.
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