
F O R M A T O  E U R O P E O
P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome / Name Dott. GIORDANO Carlo 
Indirizzo / Address

Telefono / Telephone

E-mail

Nazionalità / Nationalitty Italiana
Data di nascita / Date of birth

                                    Codice Fiscale
25/10/1970

   STUDI 

• 2009 Dottorato di Ricerca in Sociologia
Tesi di dottorato: “Les mineurs étrangers non accompagnés, approche compréhensive d’un flux
migratoire particulier. Le réseaux italo-albanais ; l’expérience de la ville de Parme ”, Direttore di
Ricerca : Prof. Angelina Peralva

• Nome e tipo di istituto di istruzione Université de Toulouse 2-Le Mirail -  5 allées Antonio Machado - 31058 TOULOUSE Cedex 9 
(Francia)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Sociologia dei processi migratori, metodologia della ricerca sociale

• Qualifica conseguita Dottore di Ricerca in sociologia

• 2006 Licence  (laurea  triennale  francese) in  Lingua,  Letteratura  e  Civiltà
Straniera, specialità Italiano.

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Université de Toulouse 2-Le Mirail -  5 allées Antonio Machado - 31058 TOULOUSE Cedex 9 
(Francia)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Lingua, letteratura e cultura italiana, filologia, traduzione italiano-francese/francese-italiano

• Qualifica conseguita Laurea di primo livello

• 2001 D.E.A. - Diplôme d’Etudes Approfondis (Master) in Sociologia
Titolo  tesi:  “Les  mineurs  étrangers  non  accompagnés  en  Italie.  L’expérience  de  Parme”,
Relatori : Prof. Alain Tarrius e Prof. Gilbert De Terssac

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Université de Toulouse 2-Le Mirail -  5, allées Antonio Machado - 31058 TOULOUSE Cedex 9
(Francia)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Formazione alle metodologie e problematiche della ricerca in Sociologia

• Qualifica conseguita Master post laurea

• 2000 Master Europeo in Scienze del Lavoro
Direttore del Master : Prof. Pietro Ichino

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università degli studi di Milano, Dipartimento di Studi del Lavoro - Via Conservatorio 7 - 20122
MILANO -  Tel: 02/50321164 e  Université Toulouse 1 Sciences Sociales  – 2, rue du Doyen-
Gabriel-Marty - 31042 Toulouse Cedex 9 (Francia) - Tel : 0033(0)561633500

• Qualifica conseguita Master post laurea
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• 1999 Laurea in Filosofia - (Vecchio Ordinamento) 
Tesi di laurea in Sociologia del Lavoro : “Globalizzazione e Lavoro”; Relatore : Prof. Giuseppe 
Tumminello; votazione conseguita : 110/110

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Facoltà di Lettere e Filosofia, Corso di Laurea in Filosofia, Dipartimento di Sociologia (Studi
Politici e Sociali) – Via Università 12 / B.go Carissimi 10 – 43100 Parma

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

Filosofia, Sociologia, Storia, Geografia. Linguistica italiana

Laurea (vecchio ordinamento)

• 1989 Maturità Liceo Scientifico
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Liceo Scientifico Statale del Convitto Nazionale Maria Luigia, B.go Lalatta, 14 – 43100 Parma.
Votazione conseguita 42/60

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Matematica, Letteratura italiana, Inglese, Storia, Geografia, Filosofia, Latino, Scienze naturali

• Qualifica conseguita Maturità scientifica

FORMAZIONE COMPLEMENTARE E CERTIFICAZIONI DI COMPETENZA

• 2013 Diploma di specializzazione “Progettare lo Sviluppo”
• Nome e tipo di istituto di istruzione VIS Online – Centro di formazione per lo sviluppo umano

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Formulazione, gestione e valutazione dei progetti di cooperazione internazionale allo sviluppo.

• 2012 Diploma  di  specializzazione  in  “Cooperazione  Internazionale  allo
Sviluppo”

• Nome e tipo di istituto di istruzione VIS Online – Centro di formazione per lo sviluppo umano
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio
Origine e modalità di attuazione delle iniziative e dei programmi di cooperazione internazionale
allo sviluppo. Introduzione alla progettazione orientata alla cooperazione internazionale.

• 2007 D.ITA.L.S. 2° Livello (Certificazione di Competenza in Didattica dell’Italiano
a Stranieri)

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università per Stranieri di Siena - Piazza Carlo Rosselli, 27-28 - 53100 Siena - Tel. 0577/240111

• Qualifica conseguita Competenza in Didattica dell’Italiano a Stranieri

ESPERIENZE PROFESSIONALI  

•  Dal 30 settembre 2020 FUNZIONARIO PRESSO COMUNE DI CREMONA

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Cremona –  Piazza del Comune 8 – 26100 Cremona
• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Tempo pieno e indeterminato
• Principali mansioni e responsabilità Dal 30/09/2020 al 31/05/2022 Istruttore Direttivo esperto in processi di integrazione presso il

Settore Sport,  Provveditorato ed Economato: referente per risposta a bandi e conduzione di
progetti inerenti lo sport come strumento educativo, culturale e di inclusione sociale; referente
organizzativo per le attività della Consulta dello Sport cremonese.
Dal 01/06/2022 al 31/08/2024 Funzionario Politiche Sociali presso il Settore Politiche Educative
e  Istruzione:  Coordinatore  organizzativo  dei  Servizi  educativi  comunali  0-6  anni;  referente
segreteria organizzativa del Coordinamento Pedagogico Territoriale e del Comitato Locale 0-6
anni.
Dal  01/09/2024  Incarico  di  Elevata  Qualificazione   presso  il  Settore  Politiche  Educative  e
Istruzione.

                       
           • a.s. 2018/19 e 2019/20 DOCENTE D’ITALIANO LINGUA 2 

• Nome e indirizzo datore di lavoro                                       CPIA di Cremona  – Via Palestro 33 – 26100 Cremona – Tel.: 0372-27662
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          • Tipo di azienda o settore Pubblica Istruzione
• Tipo di impiego Tempo determinato (tempo pieno 18/18 ore sett.) dal 27/09/2018 al 30/06/2019 e dal 23/09/2019

al 31/08/2020
• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento della lingua e della grammatica italiana a studenti stranieri adulti residenti in Italia 

          
      
             • a.s. 2017/18 DOCENTE DI LETTERE 
   • Nome e indirizzo datore di lavoro I.C. Dedalo 2000 – Via Gramsci 15 – 2640 Gussola (CR) – Tel.: 0375-261002
                 • Tipo di azienda o settore Pubblica Istruzione

• Tipo di impiego Tempo determinato (part time 12/18 ore sett.) dal 12/09/2017 al  30/06/2018
• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento di Storia e Geografia a classi di II media

                       
           • gennaio 2017 – marzo 2018 DOCENTE D’ITALIANO LINGUA 2
   • Nome e indirizzo datore di lavoro  CPIA di Cremona / PROGETTO FAMI – Via Palestro 33 – 26100 Cremona – Tel.: 0372-27662
                • Tipo di azienda o settore Pubblica Istruzione

• Tipo di impiego Contratto di Collaborazione per un totale di 260 ore d’insegnamento e 60 ore d’accoglienza
studenti

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento della lingua italiana a studenti stranieri adulti residenti in Italia – livelli A1 (presso
IC Castelvrde) e A2 (presso IC Castelverde e IC Casalbuttano)

          
            • a.s. 2016/2017 DOCENTE DI LETTERE 
    • Nome e indirizzo datore di lavoro CPIA di Mantova – Via Veneto 29/A – 46100 Cremona – Tel.: 0376-337157
                 • Tipo di azienda o settore Pubblica Istruzione

• Tipo di impiego Tempo determinato (tempo pieno 18/18 ore sett.) dal 23/10/2016 ad al 31/08/2017
• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento di italiano, storia e geografia.

              • a.s. 2015/16 DOCENTE DI ALFABETIZZAZIONE 
    • Nome e indirizzo datore di lavoro CPIA di Cremona  – Via Palestro 33 – 26100 Cremona – Tel.: 0372-27662
                 • Tipo di azienda o settore Pubblica Istruzione

• Tipo di impiego Tempo determinato (tempo pieno 24/24 ore sett.) da gennaio ad agosto 2016
• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle nozioni base della lingua e della grammatica italiana a studenti  stranieri

adulti residenti in Italia – livello A1 e A2.

•  16 novembre 2015 – 31 maggio
2016

INCARICO PROFESSIONALE PRESSO IL SETTORE LAVORO E FORMAZIONE DELLA
PROVINCIA DI CREMONA

• Nome e indirizzo datore di lavoro Provincia di Cremona – Settore Lavoro e Formazione
• Tipo di azienda o settore Ente pubblico - Settore Sociale

• Tipo di impiego P. IVA 
• Principali mansioni e responsabilità Incarico  professionale  come  esperto  a  supporto  dei  Centri  Per  l’Impiego  della  provincia  di

Cremona  nell’accompagnamento  dei  cittadini  stranieri  nel  processo  di  inclusione  socio-
lavorativa.

•  11 novembre 2014 – 15 settembre
2015

INCARICO PROFESSIONALE PRESSO IL SERVIZIO POLITICHE SOCIALI DELLA PROVINCIA
DI CREMONA

• Nome e indirizzo datore di lavoro Provincia di Cremona – Servizio Politiche Sociali
• Tipo di azienda o settore Ente pubblico - Settore Sociale

• Tipo di impiego P. IVA 
• Principali mansioni e responsabilità Incarico professionale per la realizzazione delle attività afferenti l’Osservatorio Provinciale delle

Politiche Sociali, il raccordo con le iniziative dell’Osservatorio Regionale sull’immigrazione e la
multietnicità (ORIM) e il supporto specialistico per iniziative provinciali di carattere progettuale e
sperimentale nell’ambito delle politiche sociali, dell’inclusione sociale e delle politiche giovanili.
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•  1 dicembre 2014 - 30 giugno 2015 INCARICO PROFESSIONALE PRESSO IL SERVIZIO POLITICHE SOCIALI DELLA PROVINCIA
DI CREMONA

• Nome e indirizzo datore di lavoro Provincia di Cremona – Servizio Politiche Sociali
• Tipo di azienda o settore Ente pubblico - Settore Sociale

• Tipo di impiego P. IVA 
• Principali mansioni e responsabilità Incarico professionale nell'ambito del progetto N.E.X.T. Nuove Esperienze X Tutti - Programma

FEI 2013 - Azione 2 - Progetto 106675. Attività di tutoraggio riferite a servizi di presa in carico
integrata  tra  accompagnamento  sociale  e  servizi  al  lavoro  rivolti  a  cittadini  di  paesi  terzi;
gestione dei percorsi individuali e dei contatti tra utenti, Centri per l’Impiego e Consorzio Mestieri
delle zone di Cremona e Casalmaggiore (CR).

•  25 maggio – 6 settembre 2014 HEALTH PROMOTION SUPERVISOR
• Nome e indirizzo datore di lavoro MSF (Médecins Sans Frontéres) Belgio – Rue Dupre 94 – 1090 Bruxelles

• Tipo di azienda o settore Organizzazione Non Governativa
Contratto a progetto
Supervisore e coordinatore dell’Healt Promotion Team dell’Ospedale di Gogrial (SUD SUDAN) 

•   aprile 2012 – aprile 2014 INSEGNANTE D’ITALIANO E FRANCESE LINGUA STRANIERA
• Nome e indirizzo datore di lavoro SPIRA – Saga Prefecture International Relations Association (Saga, GIAPPONE)

• Tipo di azienda o settore Associazione in seno ad istituzione pubblica giapponese
• Tipo di impiego Part - time

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento  lingua  e  grammatica  italiana  e  francese  a  studenti  adulti  di  nazionalità
giapponese

• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento delle nozioni base della lingua e della grammatica italiana e francese – livello
principianti

• luglio - dicembre 2011 ISTRUTTORE TECNICO-SOCIALE
• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Parma – Ufficio Immigrazione – Largo Torello de Strada 11/a, 43121 Parma

• Tipo di azienda o settore Settore Welfare, Servizio Inclusione
• Tipo di impiego Tempo pieno e determinato

• Principali mansioni e responsabilità Coordinatore  e  referente  per  il  Comune  di  Parma  del  Progetto  Minori  Stranieri  Non
Accompagnati. Partecipazione alle attività del Tavolo Immigrazione e del Progetto SPRAR per
rifugiati e richiedenti asilo. 

Novembre – dicembre 2010
marzo – aprile 2011

FORMATORE

• Nome e indirizzo datore di lavoro Cesvip  Lombardia  (sede  di  Cremona)  -  Cooperativa  Sociale  “Sentiero” –  Via  Antiche
Fornaci, 51 – 26100 Cremona

• Tipo di azienda o settore Formazione per adulti
• Tipo di impiego Collaborazione occasionale (12 ore) + P.IVA (16 ore)

• Principali mansioni e responsabilità Corsi di Formazione continua per l’aggiornamento di Educatori professionali operanti in strutture
residenziali per minori o in servizi di assistenza domiciliare (ADM)

• marzo 2009 – giugno 2010 EDUCATORE
• Nome e indirizzo datore di lavoro Cooperativa Sociale Nazareth – Via Bonomelli 79/81 – 26100 Cremona

• Tipo di azienda o settore Settore sociale
• Tipo di impiego Assunzione  part-time  (24 ore/settimana);  contratto  a  tempo  determinato  fino  al  31/12/09,

rinnovato fino al 30/06/10. Livello D2 del CCNL Cooperative sociali
• Principali mansioni e responsabilità Progetto di accoglienza dei minori stranieri non accompagnati del Comune di Cremona : prima

accoglienza, assistenza famiglie affidatarie, relazioni con le associazioni straniere del territorio. 

•  aprile - dicembre 2009 RICERCATORE DEI SERVIZI INFORMATIVI E DI ORIENTAMENTO
• Nome e indirizzo datore di lavoro Consorzio di coop. sociali “Mestieri”  -  via Rose di sotto 53  - 25100 Brescia (sportello di

Cremona -  Via Bonomelli 79/81 – 26100 Cremona)
• Tipo di azienda o settore Settore Sociale – Politiche attive del lavoro
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• Tipo di impiego Assunzione part-time (15 ore/settimana); contratto a tempo determinato fino al 31/12/09. Livello
D2 del CCNL Cooperative sociali

• Principali mansioni e responsabilità Gestione  banca-dati  candidature  spontanee;  pre-selezione  personale  per  le  coop.  Sociali
consorziate; inserimento lavorativo per categorie protette e/o svantaggiate.

• settembre 2007 - giugno 2008 e
settembre 2002 – giugno 2005 

DOCENTE UNIVERSITARIO A CONTRATTO PRESSO LA SEZIONE DI ITALIANISTICA
DELLA FACOLTÀ DI LINGUE STRANIERE DELL’UNIVERSITÉ TOULOUSE II – LE MIRAIL

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Université Toulouse 2-Le Mirail, Département Langues Etrangères, Section d’Italien  - 5
allées Antonio Machado - 31058 Toulouse Cedex 9 (Francia) - Tel.: 0033/(0)561504328

• Tipo di azienda o settore Istituto universitario pubblico
• Tipo di impiego Chargé d’enseignement vacataire (Incarico temporaneo d’insegnamento), per un totale di 350

ore d’insegnamento, nel corso di quattro anni accademici. 
• Principali mansioni e responsabilità Corsi di Civilisation Italienne per studenti universitari di 1°, 2° e 3° anno.

• settembre 2007 - giugno 2008 e
settembre 2002 – giugno 2005  

INSEGNANTE D’ITALIANO LINGUA STRANIERA

• Nome e indirizzo datore di lavoro Associazione  Culturale  Franco-Italiana “Machiavelli” -  25 Rue G.  Catel  31500  Toulouse
(Francia) – Tel.: 0033/(0)616039721

• Tipo di azienda o settore Formazione adulti
• Tipo di impiego Assunzioni  annuali   conformi  al  droit  des  associations francese,  per  un  totale  di  520  ore

d’insegnamento
• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento della lingua italiana a studenti francofoni adulti

• settembre 2005 – agosto 2006
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

INCARICATO TEMPORANEO D’INSEGNAMENTO E RICERCA (ATER) IN SOCIOLOGIA
Université Toulouse 2-Le Mirail,  Département de Sciences Sociales (Sociologie) - 5 allées
Antonio  Machado  -  31058  TOULOUSE  Cedex  9  (Francia)  –  Tel. :  0033/(0)561503670
(Laboratorio LISST/CERS)

• Tipo di azienda o settore Formazione e Ricerca - Istituto universitario statale
• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato

• Principali mansioni e responsabilità Partecipazione  alle  attività  di  ricerca  scientifica  in  seno  al  Laboratorio  interdisciplinare
LISST/CERS ed insegnamento dei corsi “Testi sociologici” (50 ore) e “Metodologia della ricerca
sociale” (25 ore) del corso di studi di laurea di primo livello (licence) di Sociologia.

• settembre 2003 – giugno 2005 DOCENTE UNIVERSITARIO A CONTRATTO PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA
DELL’UNIVERSITÉ TOULOUSE II – LE MIRAIL

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Université Toulouse 2-Le Mirail,  Département de Sciences Sociales (Sociologie) - 5 allées
Antonio  Machado  -  31058  TOULOUSE  Cedex  9  (Francia)  –  Tel. :  0033/(0)561503670
(Laboratorio LISST/CERS)

• Tipo di azienda o settore Formazione - Istituto universitario statale
• Tipo di impiego Chargé d’enseignement vacataire (Incarico temporaneo d’insegnamento), per un totale di 212

ore d’insegnamento
• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento di corsi di “Metodologia della ricerca sociale”.

     
        • novembre 2001 – giugno 2005

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

INSEGNANTE D’ITALIANO LINGUA STRANIERA
Berlitz Toulouse -  4 rue Jean Suau – 31000 Toulouse (Francia) - Tel.: 0033(0) 5612912 91

Formazione linguistica adulti
Contratto a tempo determinato intermittente
Formazione di lingua italiana per lavoratori del settore pubblico e/o privato

                 
  • luglio – settembre 2004

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

STAGE DI RICERCA IN SOCIOLOGIA PRESSO L’HITOTSUBASHI UNIVERSITY DI TOKYO
Japan Society for the Promotion of Sciences (J.S.P.S.) - 6 Ichibancho, Chiyoda-ku, Tokyo 
102-8471 (Giappone)
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• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità 
          

Istituto universitario pubblico
Borsista
STAGE DI RICERCA PRESSO L’HITOTSUBASHI UNIVERSITY DI TOKYO - 2-1 NAKA, KUNITACHI, TOKYO 
186-8601 (GIAPPONE)  - TEL.:  0081/425808000 

• luglio - settembre 2000 e Educatore
Settembre 1998 – gennaio 2000

• Nome e indirizzo datore di lavoro Cooperativa sociale “La Medoranza” – via Sette F.lli Cervi 21 – 43100 Parma
• Tipo di azienda o settore Settore Sociale – Tutela e sostegno minori 

• Tipo di impiego Collaborazione coordinata e continuativa
• Principali mansioni e responsabilità Attività di sostegno scolastico e di prevenzione al disagio sociale per minori presso il Centro

Diurno “Casa del sole”, e di inclusione sociale per Minori Stranieri Non Accompagnati presso il
“Centro Emergenze Minori” di Parma

•  settembre 1998  – gennaio 2000 Redattore free-lance
• Nome e indirizzo datore di lavoro Giornale La Provincia, Quotidiano di Cremona e Crema – Lg. P. Sarpi, 17/19 – 26100 

Cremona
• Tipo di azienda o settore Stampa

• Tipo di impiego Collaboratore di redazione free-lance
• Principali mansioni e responsabilità Redazione di articoli presso la Redazione Sportiva

• giugno 1997 - maggio 1998 Servizio Civile presso il Consorzio Solidarietà Sociale di Parma
• Nome e indirizzo datore di lavoro Consorzio Solidarietà Sociale – Strada Cavagnari 3 – 43100 Parma – Tel.: 0521/993350

• Tipo di azienda o settore Settore Sociale
• Tipo di impiego Servizio Civile Nazionale

• Principali mansioni e responsabilità Attività presso l’Ufficio Studi e Ricerche del Consorzio delle Cooperative Sociali di Parma

ALTRE ESPERIENZE 
SIGNIFICATIVE

• da febbraio 2010 Socio fondatore e volontario (Presidente da febbraio 2010 a febbraio 2013; vice-presidente da
marzo  2016  a  marzo  2022)  dell’organizzazione  di  volontariato  “Gruppo  Articolo  32” di
Cremona, associazione attiva nel campo dell’assistenza medico-sanitaria e legale ad emarginati
ed immigrati.
www.gruppoarticolo32.org

• da giugno 2009 a dicembre 2015

• da ottobre 2008 a dicembre 2014        

Membro dell’Association Internationale de Sociologues de Langue Française (AISLF)

Membro associato del Laboratorio Interdisciplinare di Ricerca LISST-CERS dell’Université 
Tolulouse II – Le Mirail (Tolosa – Francia).

• gennaio 2003 – dicembre 2008       Membro del Consiglio d’amministrazione (vice-presidente da marzo 2007 a dicembre 2008) 
dell’l’Associazione Culturale italo-francese “Machiavelli” di Tolosa (Francia). 
http://asso.machiavelli.free.fr/

• marzo 2005 – maggio 2008 Attività di volontariato per l’Associazione “Cinema Paradiso” nell’organizzazione del festival 
cinematografico Rencontres du Cinéma Italien de Toulouse.
http://www.cinemaitalientoulouse.com/

• settembre 1996 – dicembre 1999 Allenatore della squadra di calcio amatoriale Estudiantes Cremona.

 • gennaio 1994 – giugno 1998 Arbitro di calcio iscritto all’Associazione Italiana Arbitri (sezione di Cremona).
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PRODUZIONE SCIENTIFICA

Monografie :
                                               • 2010  
                                        

Articoli e collaborazioni in 
opere collettive:

• 2019

• 2014

 • 2012

• 2011

  • 2011

• 2010

                                                 • 2009

GIORDANO C., Les mineurs étrangers non accompagnés, approche compréhensive d’un flux
migratoire  particulier.  Le  réseaux  italo-albanais ;  l’expérience  de  la  ville  de  Parme,  Tesi  di
Dottorato di Ricerca in Sociologia, ANRT, Lilla, 2010. ISBN : 978-2-7295-7626-4

GIORDANO C. “La presa in carico socio-sanitaria degli stranieri irregolari in Italia : evoluzione
della  normativa  e  ruolo  dell’associazionismo.  Il  caso  di  Gruppo  Articolo  32 di  Cremona”,  in
KOTANI M. e YOKOTA M. (a cura di) Social Welfare of Mediterranean Countiries Social welfare
of world, Vol. 4), Shunpo-sha, Tokyo (Giappone).

GIORDANO C. “Il riconoscimento del progetto migratorio del minore e la valorizzazione della
rete parentale nell’accoglienza dei minori stranieri non accompagnati. L’evoluzione della presa in
carico nel Comune di Cremona (2005-2011)”, in REMHU - Revista Interdisciplinar da Mobilidade
Humana n°42, luglio 2014, CSEM, Brasilia (Brasile).

GIORDANO  C.,  "Gruppo  articolo  32  no  katsudo  shokai”  (Presentazione  delle  attività
dell’associazione Gruppo Articolo 32), in USAMI, KOTANI, GOTO, et al. (a cura di), Global social
welfare yearbook, pp. 195-196, Shunpo-sha, Tokyo (Giappone).

GIORDANO C., “La situation du Mineur Isolé Etranger en Italie une fois arrivé à sa  majorité”
Evolution  de  la  normative  et  rôle  de  la  garde  en  famille  d’accueil”,  in  Les  Cahiers  de
l'Observatoire n°2, a cura del Réseau Euroméditerranéen pour la protection des Mineurs Isolés
(REMI), Marsiglia, (Francia) 2011.

GIORDANO C., “Le rôle de la famille d’origine dans le phénomène de la migration vers l’Italie de
mineurs albanais non accompagnés par les parents ou tuteurs”, in ZAOUCHE GAUDRON C. (a
cura di), “Précarités et éducation familiale”, pp. 327 – 331. Éditions Érès, Tolosa (Francia), 2011.
ISBN : 978-2-7492-1404-7

GIORDANO  C.,  “L’accueil  des  Mineurs  Isolés  étrangers en  Italie  :  entre  régularisation  et
« clandestinisation ». L’exemple de la ville de Parme”, in Migrations Société n° 129-130, Vol.22,
pp. 147-160. Parigi (Francia), 2010. ISSN : 0995 - 7367

GIORDANO C., “Les Mineurs Étrangers Non Accompagnés (MENA) en Italie. Le cas des MENA
d’origine albanaise, aspect particulier d’un flux migratoire plus ample” ; in Migrations Société n°
123-124, Vol. 21, pp. 273-285. Parigi (Francia), 2009. ISSN : 0995 - 7367
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PARTECIPAZIONE E 
INTERVENTI A CONFERENZE 
E CONVEGNI :

• 2010 Invitato alla tavola rotonda “Approche des politiques des États à l’égard des mineurs isolés 
étrangers”, in occasione del Convegno Scientifico “Mineur Isolé Ėtrangers: une nouvelle figure
de l’altérité?”, organizzato dal Centre d'information et d'études sur les migrations internationales
(CIEMI) e da Accueil aux médecins et personnels de santé réfugiés en France (APSR ).
Parigi, Sénat – Salle Gaston Monnerville, 4 0ttobre 2010.

• 2009 Presentazione dell’articolo “Les Mineurs Étrangers Non Accompagnés (MENA) en Italie. Le cas
des MENA d’origine albanaise, aspect particulier d’un flux migratoire plus ample”, pubblicato in
Migrations Société n° 123-124 - Vol. 21, nel corso della Conferenza «Transmissions familiales et
mobilités»,  organizzata  dal  laboratorio  di  ricerca  « Cultures  et  Sociétés  en  Europe »
dell’Université de Strasbourg, in partenariato con l’RT2 dell’Association Française de Sociologie
e il GT02 dell’Association Internationale des Sociologues de Langues Française. 
Strasburgo 23 novembre 2009.

• 2009 “Le rôle  de la  famille  d’origine  dans  le  phénomène de la  migration  vers  l’Italie  de  mineurs
albanais  non  accompagnés  par  les  parents  ou  tuteurs”  nel  corso  del  XII  Congresso
dell’Association Internationale de Formation et de Recherche en Education Familiale (AIFREF)
“Précarités et éducation familiale”. Tolosa 1-3 aprile 2009.  

• 2009 “Un  momento  particolare  di  un  percorso  migratorio  particolare.  Attese,  aspirazioni  ed
immaginario pre-migratori di minori stranieri non accompagnati d’origine albanese migranti verso
l’Italia” nel corso del quarto incontro “Giovani e società in Europa e nel Mediterraneo” promossa
dal Polo Scientifico-didattico di Forlì e dalla Facoltà di Scienze Politiche R. Ruffilli (Università di
Bologna, sede di Forlì).  Forlì 26 – 28 marzo 2009.  

• 2007 Animatore del workshop “La migration des mineurs non accompagnés en Europe” nel corso del
Convegno Scientifico Internazionale “La migration des mineurs non accompagnés en Europe :
les  contextes  d’origines,  les  routes  migratoires,  les  systèmes  d’accueil”,  organizzato  da
Migrinter, Centre Jacques Berque e Observatoire International de Justice Juvénile. 
Poitiers 10 e 11 ottobre 2007.  

• 2007 “Politiques d’accueil et stratégies migratoires : le cas des mineurs albanais en Italie” , nel corso
della  Giornata  di  Studi  “Ressources  économiques  et  migration  :  du  local/national  à
l’international.  Cadrage  méthodologique  et  acquis  théoriques”,  organizzata  dai  Laboratori  di
Ricerca Migrinter (Università di Poitiers), C.E.R.S. (Università Toulouse Le Mirail) e C.A.D.I.S.
(Ecole d’Hautes Etudes en Sciences Sociales di Parigi).
Poitiers 21-23 marzo 2007.

• 2006 “La migration des mineurs non accompagnés d’origine albanaise vers Italie  :  motivations et
imaginaire  d’un  flux  migratoire  particulier”,  nel  corso  del  2°  Congresso  dell’Association
Française de Sociologie (AFS). 
Bordeaux 5 - 8 settembre 2006.  

• 2005 “Les mineurs étrangers non accompagnés d’origine albanaise en Italie” nel corso del Convegno
Scientifico Internazionale “Circulation et territoires dans la migration internationale”, organizzato
dall’ Université de Toulouse Le Mirail, e dall’Université de Montpellier 3.  
Tolosa 16-18 marzo 2005.   
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  COMPETENZE LINGUISTICHE

MADRELINGUA / MOTHER TONGUE ITALIANA

ALTRE LINGUE / OTHER LANGUAGES
Inglese

• Capacità di lettura Buona - B1/B2
• Capacità di scrittura Buona - B1/B2

• Capacità di espressione orale Buona - B1/B2

Francese
• Capacità di lettura Eccellente - C1/C2

• Capacità di scrittura Eccellente - C1/C2
• Capacità di espressione orale Eccellente - C1/C2

        

       
Autorizzo il  trattamento dei  miei  dati  personali  presenti  nel  mio  curriculum
vitae  ai  sensi  del  Decreto  Legislativo  30  giugno  2003,  n.  196  “Codice  in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento
UE 2016/679).

Cremona, 02 settembre 2024
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